PROTOCOLLO D’'INTESA

Tra:

I'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Ascoli Piceno (di seguito

denominato I’Ordine) con sede ad Ascoli Piceno, Corso Mazzini n. 151 C.F, 92045280440,
nella persona del Presidente pro tempore Daniele Gibellieri
| e
I’Associazione Bottega del Terzo Settore (di seguito denominata BTS), con sede ad Ascoli
Piceno, Corso Trento e Trieste n. 18 C.F. 92059390440, nella persona del Presidente pro

tempore Roberto Paoletti

PREMESSO CHE

e BTS vuole essere un luogo ed un progetto di interazione tra Terzo Settore e Comunita
in grado di rispondere ai bisogni sociali del territorio, affrontare rischi e sfide sociali e
promuovere la costruzione di reti;

e lo scopo di BIS ¢ quello di promuovere i valori e la cultura propri del Terzo Settore,
stimolare I'incontro tra i diversi soggetti protagonisti del Terzo Settore e favorire una
relazione sempre pili stretta con la Comunita;

e la finalita principale di BTS & quella di valorizzare l'identita del Terzo Settore che
costituisce un pilastro importante della societa civile;

e tragli obiettivi di BTS vi & la necessita di individuare i servizi utili e funzionali alle
esigenze dei propri associati e del Terzo Settore locale in genere;

» 1'Ordine, fra i suoi scopi, promuove e sostiene :ihiziative rivolte alla societa civile,
stipula convenzioni e protocolli d'intesa con enti e istituzioni locali, costituisce al
proprio interno commissioni di studio su specifiche aree tematiche, anche su impulso

dei vari soggetti operanti nel contesto economico-sociale di riferimento;




I'Ordine intende svolgere un ruolo attivo e propositivo per contribuire alla crescita
economica e culturale del territorio, aspirando ad essere un punto di riferimento anche

delle organizzazioni no profit e delle imprese sociali;

I'Ordine, tra gli altri, ha il compito istituzionale di promuovere e regolare la
Formazione Professionale Continua Obbligatoria per i Dottori Commercialisti e gli
Esperti Contabili, determinando i temi e gli argomenti delle iniziative formative, anche
sulla base delle esigenze avvertite dal territorio;

o ¢ interesse dell'Ordine promuovere una serie di iniziative volte ad accrescere e
migliorare le competenze professionali dei propri iscritti in merito all’amministrazione,
alla fiscalita e ad altre tematiche inerenti i soggetti operanti nel Terzo Settore.

CONSIDERATI

¢ il numero rilevante e la crescente importanza e diffusione delle organizzazioni no
profit e delle imprese sociali nel contesto locale;

s l’evoluzione del sistema normativo di riferimento di tali organizzazioni regolato dal
D.Lgs 117/2017 (Codice del Terzo Settore) del luglio 2017, dai decreti attuativi e dalle
norme secondarie di prassi applicative;

e listituzione del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), avvenuta con
decorrenza 23 novembre 2021;

e la necessita di rendere conoscibile la normativa di riferimento, comprenderne i
meccanismi e individuare le modalita e gli strumenti idonei ad assicurarne la corretta
applicazione in concreto;

e lesigenza di promuovere, accrescere e diffondere una evoluzione culturale nelle

modalitd di gestione, amministrazione e controllo delle organizzzazioni no profit e




delle imprese sociali, anche attraverso una corretta rendicontazione al fine di assicurare
e garantire a tali enti maggiori trasparenza, credibilita e attendibilita;

* la necessita di verificare la fattibilita e la sostenibilita degli scopi e dei progetti sociali,

anche attraverso la ricerca e I'impiego efficace ed efficiente delle varie fonti di sostegno
e di finanziamento delle attivita sociali svolte dagli enti
tutto quanto sopra premesso e considerato le parti, vista I'opportunita di ricercare opportune
forme di collaborazione con riguardo alle rispettive attribuzioni e compiti istituzionali,
convengono e stipulano quanto segue:
ART.1
(Finalita del protocollo)
Con il presente protocollo BTS e 1'Ordine concordano sull’opportunitd di avviare una
collaborazione finalizzata alla conoscenza, approfondimento e diffusione delle norme che
disciplinano 'attivitd degli enti che operano nel Terzo Settore, con particolare riferimento agli
aspetti amministrativi, fiscali e finanziari. La collaborazione & attuata anche attraverso forme
di reciproca informazione e coinvolgimento circa le iniziative che si assumeranno nell’ambito
delle rispettive competenze e sulle materie di comune interesse, nonché attraverso specifici
accordi che verranno successivamente sottoscritti.
ART.2
(Attuazione del protocollo)
La collaborazione tra BTS e 1'Ordine potra essere attuata attraverso un dialogo costante e
proficuo tra i rispettivi organi interni al fine di porre in essere iniziative volte
all’approfondimento della normativa di riferimento e alle seguenti specifiche aree di attivita:

a. amministrazione e controllo degli enti non profit;

b. strategie per lo sviluppo e la cooperazione degli enti;




c. riflessione, valutazione e costruzione di modelli organizzativi ex. D.Lgs
231/01;
d. Sviluppo di funzionali modelli di rendicontazione sia finanziaria che

qualitativa;

e. modelli di pianificazione finanziaria degli enti;

f.  riflessioni e valutazioni sulle operazioni straordinarie fruibili dagli enti;
g. modelli di fiscalita applicabile;

h. valutazioni sull’adozione dei modelli giuridici di impresa sociale;

i. sviluppo di attivita di fund raising per gli enti e fra gli enti.

Al riguardo potranno essere organizzati in maniera congiunta seminari, corsi di
specializzazione, convegni ed eventi formativi in genere, anche con la collaborazione e il
sostegno finanziario di enti pubblici e privati e potranno altresi essere creati appositi gruppi di
studio al fine di consentire agli associati di BTS e agli iscritti all'Ordine di accrescere le proprie
conoscenze e competenze. Al riguardo i gruppi di studio potranno predisporre documenti
relativi ai risultati dei lavori svolti, che potranno essere resi fruibili da terzi mediante
pubblicazione sui rispettivi siti web istituzionali.
Potra altresi essere istituito all’interno di BTS uno sportello informativo curate dall’Ordine in
cui alcuni iscritti specializzati potranno svolgere, con modalita da definire congiuntamente,
attivita di prima informazione agli associati di BTS sulle aree di attivita sopra descritte.
ART. 3

(Collegio dei Sindaci Revisori BTS)
Nell’ambito della presente convenzione si stabilisce che I'Ordine potra indicare dei nominativi
di propri iscritti per la composizione del Collegio dei Sindaci Revisori di BTS previsto all’art. 19

del vigente Statuto.




I nominativi dovranno essere indicati entro il termine di tre mesi antecedenti la scadenza del
Collegio in carica. Per ciascun nominativo dovranno essere forniti i recapiti completi e il

curriculum vitae,

L’incarico di membro del Collegio dei Sindaci Revisori di BTS & a titolo gratuito, salvo il
rimborso delle spese documentate sostenute per lo svolgimento dell'incarico. Pertanto, per
I'espletamento dell’incarico si deroga ai minimi tabellari professionali. La carica di membro del
Collegio dei Sindaci Revisori di BTS ¢ incompatibile con qualsiasi altra carica all'interno di BTS.

ART. 4

(Durata)
La presente convenzione ha durata triennale, con decorrenza dal 1° Gennaio 2024 fino al 31
Dicembre 2026 e potra essere disdettata da una delle due parti all'altra con preavviso di
almeno tre mesi rispetto alla naturale scadenza con lettera raccomandata o pec

ART.5

(Responsabili della convenzione)

Responsabili del coordinamento e della tenuta dei rapporti, di cui alla presente convenzione

SOnO:
- per 'ODCEC: il Presidente o suo delegato
- Per BTS: il Presidente o suo delegato.
ART. 6

(Disposizioni finali)
La presente convenzione si intende non onerosa per le parti.

Letto, approvato e sottoscritio
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